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Il nuovo GSE

Letizia Cardinale

Presidente Sottocommissione VTT
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Scopo de
Favorire lo scambio culturale

di gruppi di giovani professionisti, uomini e
donne, di eta compresa tra 25 e 40 anni,

non rotariani, guidati da un Team Leader
rotariano

tra aree gemellate di due Paesi diversi
al fine di sviluppare e accrescere

le relazioni professionali, I'amicizia
e lo scambio di vedute

(sovvenzioni Fondo Mondiale) @’
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Scopo del VTIT (Vocational Training Team)

Fornire o ricevere formazione
professionale di livello superiore

in una delle sei aree di
intervento del Rotary

tramite squadre di professionisti
comprendenti almeno tre non
rotariani

contribuendo alla comprensione
internazionale tra culture dissimili
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Scopo del VTE (Vocational Training Exchange)

Contribuire alla crescita
personale e professionale
di giovani lavoratori non rotariani

attraverso uno scambio tra
distretti di Paesi diversi

di squadre di formazione non
tenute a focalizzarsi nelle aree
di intervento del Rotary

ponendo attenzione sull’aspetto
“vocazionale” e meno sul turismo
culturale

(sovvenzioni District Grants)
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i La missione della Fondazione

7’ Rotary & consentire ai

Rotariani di promuovere la
comprensione, la buona volonta
e la pace nel mondo migliorando
le condizioni sanitarie,
appoggiando l’istruzione e
alleviando la poverta
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AREE DI INTERVENTO

Pace e prevenzione/
risoluzione dei conflitti

Prevenzione e cura
delle malattie

Acqua e strutture
igienico-sanitarie

Salute materna ed
infantile

Alfabetizzazione e
educazione di base

Sviluppo economico e
comunitario
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steraverso il servizio
Sakuji Tanska
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Progetto VTE/exGSE = District Grant + Rotariani

Rotary International

Distretto 2070
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Il progetto VTE del D-2070 ed il District Grant
della Fondazione Rotary forniscono ad ogni

',‘r?" membro del gruppo "Outgoing team”

il biglietto di viaggio di andata e ritorno

I Rotariani ed i Club del distretto forniscono
ospitalita di vitto e alloggio ed organizzano
gli spostamenti interni del team
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Il progetto VTE ha durata di 4-6 settimane
Il programma prevede per entrambi i Team:

e 5 giorni di incontri di attivita e formazione
professionale per ogni membro del team

e 15-20 presentazioni ai Rotary Club
e visite ad eventi e progetti dei Rotary Club

e alcune ore al giorno da trascorrere con la
famiglia ospite e per assistere ad eventi
culturali

e la partecipazione al Congresso del distretto
ospite
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Composizione e requisiti del Team VTE/exGSE

Requisiti del Team :

Team Leader : Rotariano/a
competente ed esperto/a con
buona conoscenza del Rotary e
dell’azione Internazionale

Componenti del gruppo :

- 4 giovani non rotariani, né parenti

- eta compresa tra 25 e 40 anni

- 2 anni (min.) di attivita professionale
- impiegati o residenti nel D-2070

- Rotaractiani del D-2070
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Progetto VTE/exGSE 2012-2013

Distretto 2070 Distretto 5770
Toscana ed Emilia Romagna (IT) Oklahoma (USA)

EMILIA ROMAGNA

SAN MARINO
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Outgoing Team (da D-2070 a D5770)

e termine per l'invio delle domande:
(previsto) fine agosto 2012

| * esame delle domande e colloqui:
~ (previsto) settembre/ottobre 2012

e periodo di permanenza nel D-5770:
(previsto) marzo/aprile 2013

Incoming Team (da D-5770 a D-2070)
e periodo di permanenza nel D-2070:
(previsto) maggio 2013
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Un’opportunita unica!

I progetti VTT e VTE rappresentano delle
opportunita uniche di formazione e crescita
professionale per squadre di tecnici non
rotariani, attuate grazie ai progetti ideati dai
Rotary Club e grazie al contributo delle

e Sovvenzioni Globali

-1 e Sovvenzioni Distrettuali
della Fondazione Rotary
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La Sottocommissione VTT

Y,
y - Letizia Cardinale
ﬁ( - Giovanni Petrocchi
) - Alessandro Ragazzoni
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attraverso il servizio

Sakuji Tanaka
Presidente
Rotary International 2012-13




